 

 SET CopyTo_RECORD_ZipPlace "" \* CharFormat 

 SET CopyTo_RECORD_ZipCode "" \* CharFormat 

 SET CopyTo_RECORD_Address "" \* CharFormat 

 SET CopyTo_RECORD_Name "" \* CharFormat 

 SET Document_descToAccessCode "Ugradert" \* CharFormatUgradert
0

 SET classcodes_RECORD_Value "522.T05" \* CharFormat522.T05

 SET Case_codeToJournalUnit "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_AddressZipPlace4 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_Address4 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_Tele3 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_Tele6 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_Tele2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_Tele1 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_AddressZipPlace2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_AddressZipCode2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_FooterDepartment_Address2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Tele3 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Tele6 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Tele2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Tele1 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_AddressZipPlace4 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Address4 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_AddressZipPlace2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_AddressZipCode2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Address2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_Tele3 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_Tele6 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_Tele2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_Tele1 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_AddressZipPlace4 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_Address4 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_AddressZipPlace2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_AddressZipCode2 "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_Address2 "" \* CharFormat 

 SET Case_CreatedDate "" \* CharFormat 

 SET Case_Name "" \* CharFormat 

 SET Document_ReferenceNo "" \* CharFormat 

 SET Document_ToAuthorization "" \* CharFormat 

 SET Document_descToAccessCode "Ugradert" \* CharFormatUgradert

 SET Document_DocumentNumber "08/00866-4" \* CharFormat08/00866-4

 SET Document_DocumentDate "11.11.2008" \* CharFormat11.11.2008

 SET Receiver_RECORD_ZipPlace "STEINKJER" \* CharFormatSTEINKJER

 SET Receiver_RECORD_ZipCode "7713" \* CharFormat7713

 SET Receiver_RECORD_Address "Kongens gt 40" \* CharFormatKongens gt 40

 SET Receiver_RECORD_Name2 "" \* CharFormat 

 SET CopyTo_RECORD_Name2 "" \* CharFormat 

 SET Receiver_RECORD_Name "Senterpartiet i Nord-Trøndelag" \* CharFormatSenterpartiet i Nord-Trøndelag

 SET Receiver_RECORD_Title "" \* CharFormat 

 SET OurRef_Department_Name "Videregående opplæring" \* CharFormatVideregående opplæring

 SET OurRef_Name "Vigdis Nyhus" \* CharFormatVigdis Nyhus

 SET Document_Title "Senterpartiet ved Anne Irene Myhr - Skriftelig spørsmål til fylkesråd for utdanning Anne Marit Mevassvik vedrørende elevenes læringsmiljø" \* CharFormatSenterpartiet ved Anne Irene Myhr - Skriftelig spørsmål til fylkesråd for utdanning Anne Marit Mevassvik vedrørende elevenes læringsmiljø

	[image: image1.jpg]NORD-TRANDELAG
FYLKESKOMMUNE




	
	Saksbehandler:

Saksnr.:
Arkiv:

Dato:
	Vigdis Nyhus
08/00866-4
522.T05

11.11.2008


Ugradert
Senterpartiet i Nord-Trøndelag
Kongens gt 40
7713 STEINKJER
Spørsmål om elevenes læringsmiljø
 

Jeg viser til brev av 5. november 2008.   
 
Først må jeg si at jeg er glad for å få spørsmål om elevenes læringsmiljø. Det er svært positivt at politikere, media og allmennheten interesserer seg for dette temaet, som har tilknytning til det aller meste av det vi holder på med i utdanningssektoren.  
 
Elevenes læringsmiljø er sentralt i satsinger og utviklingstiltak i videregående opplæring i vårt fylke. I fylkesrådets politiske plattform er læringsmiljø et viktig element eller mål blant annet når det gjelder:   
· Rådgivingstjenesten 
· Flere gjennom 
· Satsing overfor hybelelever 
· Innsats mot mobbing, seksuell trakassering og rus 
· Gode skolebygg 
 
Innen fylkestingets vedtatte utviklingsmål for 2008 -2009 inngår læringsmiljø direkte eller indirekte i punktene:  
· Flere gjennom 
· Faglig framgang for elevene 
· Motivasjon 
· Læringstrykk 
· Lærerens rolle i forhold til arbeidsro og læringsmiljø 
· Elevmedvirkning og elevdemokrati 
Jeg ønsker å knytte en kommentar til den rangeringen det vises til i brevet. Ulike media har den siste tiden offentliggjort flere rangeringslister med utgangspunkt i Elevundersøkelsen. Den rangeringen som Senterpartiet viser til, er utarbeidet av en datakonsulent innleid av bladet Utdanning, som opererer med en annen beregningsmåte enn Utdanningsdirektoratets. Det er derfor vanskelig for meg å kommentere denne lista konkret. Så vidt vi kan se viser imidlertid denne rangeringen at Nord-Trøndelag har 7 av sine videregående skoler blant landets 76 ”beste” – av mer enn 350 videregående skoler totalt. En oversikt på Nettavisen over mobbing viser også at våre skoler ligger bedre an en snittet for landet. 
 
I vårt arbeid forholder vi oss til data fra Utdanningsdirektoratet. Det viktige med Elevundersøkelsen er den funksjonen den har internt på den enkelte skole, som utgangspunkt for intern utvikling og læring fra år til år, og den kontinuerlige oppfølgingen som foregår.  Sammenligninger og rangeringer kan lett føre til avsporinger. Resultat kan framstilles ulikt ut fra beregningsmåte eller hensikt. Rangering kan variere alt etter hvilke faktorer som vektlegges sterkest, og elevenes helhetlige læringsutbytte fanges sjelden opp.  
 
I brevet fra 5. november etterspørres tiltak for å følge opp resultatene fra elevundersøkelsen 2008 og temaet elevenes læringsmiljø, oppfølging av forslag fra ungdomskonferansen 2008 om en bedre skolehverdag; bedre kommunikasjon mellom elever og lærere og bedre miljø på skolene - og tiltak for å gi elevene større påvirkning på undervisningen og tilpasset og differensiert opplæring. 
Elevundersøkelsen inngår som et viktig element i den helhetlige analysen virksomhetene gjennomfører og som forelegges Fylkestinget hvert år i juni. Her gis fylkestinget innsyn i alle forhold omkring læringsmiljø og læringsresultat og mulighet til å formulere mål og krav til sektoren. Ikke mindre viktig er det forbedringsarbeidet som gjennomføres på den enkelte skole. Det er her forbedringsarbeidet gjennomføres, skolene må derfor selv analysere, prioritere og formulere tiltak.
 
Gjennom systematiske skolebesøk (se vedlagte plan) gjennomgås skolenes resultat og planer for forbedring med skolens ledelse. Møtene med skolens ledelse tar utgangspunkt i dokumentasjon av resultat fra blant annet elevundersøkelsen. Gjennom individuell avtale mellom rektor og fylkesutdanningssjef formuleres det klare resultatkrav til oppfølging og forbedring. I besøket er det også satt av tid til møte med elevråd/elevrådsstyre. Her er resultatene fra elevundersøkelsen og skolens oppfølging av disse hovedtema.  Fylkesråden deltar på de fleste skolebesøk og erfaringene viser at besøkene har fått en form og et innhold som skal gi større tyngde og retning i av forbedring av elevenes læringsmiljø

I elevundersøkelsen legges det inn egne tilleggsspørsmål for Nord-Trøndelag. Tilleggspørsmålene for 2009 er utarbeidet etter innspill fra elevorganisasjonen i fylket. Videre er det gjennomført en større elev-evaluering av den digitale satsingen i de videregående skolene i fylket. Evalueringsrapporten, som ble forelagt rektorene 12. november, synliggjør pedagogiske og miljømessige utfordringer som det skal arbeides videre med.   
 
Som oppfølging av ungdomskonferansen vil fylkesråden invitere elevorganisasjonen og Barne- og ungdomsrådet til faste møter to ganger pr år. Møtene er planlagt til tider på året der større saker av betydning for opplæringstilbudet er under forberedelse. Her vil ungdommene gis innsyn i saker og problemstillinger tidlig i prosessen og ha muligheter til å bidra direkte i utviklingen av politikken. Til disse møtene vil fylkesråden også invitere representanter fra utdanningsorganisasjonene.
 
Elevundersøkelsen viser at man både nasjonalt og lokalt i Nord-Trøndelag kan forbedre elevenes muligheter til påvirkning av undervisningen og elevdemokratiet..  Elev- og lærlingombudet skal etter endt elevrådsvurdering avgi rapport om situasjonen ved de enkelte skolene, disse resultatene blir fulgt opp med skoleledelsen. Skolering av elevråd er en kontinuerlig oppgave for ombudet. 
 
Gode lærere er avgjørende for et godt læringsmiljø. Gjennom kompetanseutvikling og samarbeid i faglige nettverk arbeider vi for å øke den faglige og pedagogiske tryggheten til lærerne. Det er nylig utarbeidet et system for tilpasset opplæring, som alle skolene skal ta i bruk. Det arbeides med bevisstgjøring og holdninger i lederfora og gjennom lederutvikling. Videre er en hensiktsmessig organisering av skolene sentralt for elevenes læringsmiljø. 
 
I det store og hele trives elevene i videregående skoler i Nord-Trøndelag. Siste elevundersøkelse viser imidlertid at en del av elevmassen trives godt uten å score høyt på motivasjon. Her ligger store oppgaver, som vi er i gang med. Fakta fra undersøkelser gir oss mulighet for å bli bedre. Vi gjennomfører en ny elevundersøkelse på nyåret og går umiddelbart i gang med oppfølgingen samlet i fylket og på den enkelte skolen. Resultatene legges fram for fylkestinget våren 2009, og jeg håper på godt engasjement i kvalitetsdebatten videre framover. 
 
  
Med hilsen

Anne Marit Mevassvik

Fylkesråd

Vedlegg: Program for skolebesøk 
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