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Svar til Senterpartiet i Nord-Trøndelag - Opprør blant lærerne
Fylkesråden for utdanning og fylkesutdanningssjefen har jevnlige møter med utdanningsorganisasjonene og Utdanningsforbundet spesielt. Våren 2008 har omstillingssaken vært drøftet gjentatte ganger. I tillegg ble fylkesutdanningssjefen og utdanningsorganisasjonene enige om å nedsette ei arbeidsgruppe som skulle se nærmere på muligheten for å komme til enighet om hvordan omstillingsutfordringen skulle løses.

I sak 08/08 Omstilling i sektoren ble følgende vedtatt:

Utgangspunktet er at elevenes krav på minste årstimetall i det enkelte fag etter læreplanenes spesielle del er ufravikelig. (jfr. fylkesmannenes tilsynsrapport av 30/5 - 08) 

Dette betyr at alle skolenes aktiviteter og lærernes arbeidsplaner organiseres slik at kravet om minste årstimetall i det enkelte fag blir ivaretatt.

 

Dette innebærer at lærerne i størst mulig grad skal undervise i sine timeplanlagte timer, selv om det ikke er tariffmessig sammenheng mellom lærernes arbeidstid og elevenes rett til opplæring. 

Det føres regnskap både over lærernes timeressurs (som styres av rektor, vedlagte regneark kan være et hjelpemiddel) og over elevenes undervisningstimer i det enkelte fag. 

Fylkesutdanningssjefen klarte ikke å komme til enighet med utdanningsorganisasjonene på fylkesnivå om hvordan rektor gjennom sin styringsrett kan styre ressursene i skolen, dette er derfor overlatt til den enkelte skole å drøfte og bestemme.
Av et totalt omstillingskrav på ca 17 mill er 11,5 mill tatt på sektornivå blant annet ved å tilpasse kapasiteten på de ulike utdanningstilbudene til antall elever. Til sammen 5,5 mill er overlatt til de videregående skolene og fordelt etter elevtall. Sektoren har samlet et vikarbudsjett på 20 mill kroner, store deler av det resterende omstillingskravet kan derfor løses gjennom en mer systematisk bruk av ledige timeressurser til vikartimer. Jeg vil her bemerke at dette også gjøres i stor grad.

Drøftingene rundt omstillingsarbeidet og Fylkesmannens tilsyn på elevenes krav på minste årstimetall for opplæring jmf. § 13 – 10 i opplæringsloven, har satt fokus på planlegging og gjennomføring av opplæringa. I dag planlegges bruk av undervisningsressurser i for liten grad i forhold til kjente avvik fra en gjennomsnittlig timeplan. Fylkesråden for utdanning er trygg på at omstillingsarbeidet ikke skal redusere kvaliteten på opplæringstilbudet. Fylkesråden mener videre at skolene skal kunne gjennomføre tiltak som gjør det mulig å komme i økonomisk ballanse i 2008. 

Det er et svært godt tegn at politikerne i fylkestinget er opptatt av kvaliteten på opplæringstilbudet. Utdanningssektoren har stått i fokus de siste par årene og det stilles krav til innhold og resultat. Fylkestinget får i juni hvert år en melding som viser de resultat som foreligger og de utfordringer sektoren har. Fylkesråden er ikke overrasket over en viss uro blant arbeidstakerne knyttet til omstillingsarbeidet i sektoren. I de fleste bransjer ser en rivninger og uenighet mellom arbeidsgiver og arbeidstaker i perioder med krav til omstilling. Gjennom lover og avtaler er det klare spilleregler for hvordan uenighetene skal behandles og løses.

I budsjett og økonomiplan saken vil det også bli redegjort for hvordan utdanningssektoren har løst omstillingsutfordringene i 2008. Hvis fylkestinget ber om det vil fylkesrådet også kunne redegjøre for saker i fylkestinget

Med hilsen

Anne Marit Mevassvik


Fylkesråd for utdanning
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